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黑校发〔2022〕56号 

 

 
关于 2022 年度全省党校（行政学院）系统 

重点调研课题立项的通知 

 

各市（地）党校（行政学院）、省农垦总局党校、省森工总局党

校、哈铁路局党校、省妇干院： 

按照《关于申报 2022 年度全省党校（行政学院）系统重点

调研课题的通知》要求，2022 年度全省党校（行政学院）系统重

点调研课题共计申报 170 项。经过专家匿名评审，并报请校（院）

委会审批，决定对 91 项课题予以立项，立项课题属厅局级项目。

为保证课题研究的顺利开展和高质量完成，现将有关事项说明如

下： 

一、评审专家已经对部分立项课题的名称进行了必要的调整，

立项课题名称以本通知为准。 

二、各有关党校（行政学院）须高度重视本校（院）承担的

★ 
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课题，积极创造有利条件支持课题研究，建议给予每位课题负责

人不少于 3000 元的课题研究经费资助，科研管理部门要切实发

挥好督促、管理、服务职能。 

三、课题结项形式分为免于鉴定结项和鉴定结项两种： 

1.免于鉴定结项。相关研究成果在内参上刊发，并获厅局级

及以上党政领导肯定性批示或在三级及以上报刊发表一篇 5000

字左右的相关学术论文，并在显著位置标注“该成果为 2022 年

度黑龙江省党校（行政学院）系统重点调研课题阶段性成果”，

符合上述条件者可自动结项。 

2.鉴定结项。课题组须提交 1篇 1万字以上的高质量研究报

告，由省委党校（省行政学院）科研处组织有关专家进行匿名评

审，鉴定成绩分为优秀、良好、合格、不合格四个等级。 

四、课题组应注重科研诚信，恪守学术道德，无论是申请免

于鉴定结项还是鉴定结项，如存在学术不端行为，结项等级均为

不合格，且三年内不允许再次申报。 

五、本课题须在 2023 年 3 月 15 日之前完成，原则上不允许

延期。课题组须严格按照《课题申请书》填写的内容进行，不得

擅自变更，如有必须变更之事项，课题负责人需在 2022 年 12 月

31 日前递交《重要事项变更审批表》，经审批后方可变更。 

六、不能按期完成或结项等级为不合格的，作撤项处理。被

撤项课题主持人下一年度不得申报全省党校（行政学院）系统重

点课题，被撤项课题主持人所在单位，取消当届优秀科研工作组
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织奖、优秀科研管理工作者的评选资格。 

 

附件：1.2022 年度全省党校（行政学院）系统重点调研课题

立项名单 

2.全省党校（行政学院）系统课题重要事项变更审批表 

 

 

中共黑龙江省委党校 

黑龙江省行政学院 

2022 年 9 月 13 日 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

中共黑龙江省委党校（黑龙江省行政学院）办公室      2022年9月13日印 

共印 50 份。
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附件 1 

2022 年度全省党校（行政学院）系统 
重点调研课题立项名单 

项目 

批准号 
单  位 姓  名 课 题 名 称 

2022SD001 哈尔滨市委党校 郭岩 
加强黑龙江省高素质专业化农村基层党组

织带头人队伍建设研究 

2022SD002 哈尔滨市委党校 王瑶 
银发志愿赋能视角下提升黑龙江社区服务

水平研究 

2022SD003 哈尔滨市委党校 韩雪霏 习近平关于红色文化重要论述研究 

2022SD004 木兰县委党校 卜立群 
推动县域特色文旅产业高质量发展 

对策研究 

2022SD005 宾县委党校 王立华 推动宾县旅游产业高质量发展研究 

2022SD006 宾县委党校 林冬梅 社会力量参与乡村振兴的路径研究 

2022SD007 道里区委党校 姜梅梅 
基层优秀年轻干部培养选拔常态化工作 

机制研究——以哈尔滨市道里区为例 

2022SD008 道外区委党校 崔红梅 
发挥哈尔滨红色文化资源 

在党性教育中作用研究 

2022SD009 道外区委党校 张微 党建引领乡村人才振兴研究 

2022SD010 尚志市委党校 潘静 
保护好挖掘好利用好 

尚志市红色文化资源研究 
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2022SD011 尚志市委党校 李红娟 
推动尚志市文旅产业高质量发展 

对策研究 

2022SD012 五常市委党校 李艳萍 
发挥党建引领作用 

推进农村党组织工作研究 

2022SD013 香坊区委党校 王蕊 黑龙江省冰雪旅游发展的问题与对策研究

2022SD014 延寿县委党校 赵鹤欣 
实施品牌发展战略 

推动稻米产业高质量发展 

2022SD015 依兰县委党校 葛春元 依兰县中药材产业发展对策研究 

2022SD016 
齐齐哈尔 

市委党校 
张  艳 

提升司法公信力研究 

——以齐齐哈尔为个案研究 

2022SD017 
齐齐哈尔 

市委党校 
才英浩 建设更高水平的法治黑龙江研究 

2022SD018 依安县委党校 徐丽华 
黑龙江省数字农业发展策略研究 

——以依安县为例 

2022SD019 泰来县委党校 齐稚润 
强化社区党组织政治功能 

提升社区管理和服务水平 

2022SD020 龙江县委党校 孙磊 黑龙江省冰雪旅游产业高质量发展研究 

2022SD021 克山县委党校 王玉梅 
习近平总书记关于力戒形式主义官僚主义

的重要论述研究 

2022SD022 甘南县委党校 孔祥秀 推进乡村法治建设研究 

2022SD023 牡丹江市委党校 朱明 牡丹江市打造全域旅游发展路径研究 
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2022SD024 牡丹江市委党校 周欣 牡丹江市冰雪产业高质量发展对策研究 

2022SD025 牡丹江市委党校 林令阳 
牡丹江市“一肩挑”村党组织书记 

监督问题研究 

2022SD026 牡丹江市委党校 焦星铭 牡丹江红色资源融入党性教育路径研究 

2022SD027 绥芬河市委党校 许杰 
关于深度开发百年口岸绥芬河红色资源 

助力龙江文化振兴的对策研究 

2022SD028 佳木斯市委党校 方艳 
佳木斯市新型农村社区矛盾纠纷 

治理机制研究 

2022SD029 佳木斯市委党校 崔文 佳木斯市农业数字化转型发展路径 

2022SD030 佳木斯市委党校 宋宝森 佳木斯大米品牌发展战略研究 

2022SD031 抚远市委党校 张冬梅 
黑瞎子岛“绿水青山就是金山银山” 

实践路径的研究 

2022SD032 抚远市委党校 许亚男 
关于加强抚远市史前文化遗产 

保护传承和利用的研究 

2022SD033 汤原县委党校 郑雅文 
突发公共事件背景下的乡村治理能力研究

——以汤原县乡村为例 

2022SD034 富锦市委党校 沙文皓 社会重大事件网络舆情传播分析及应对 

2022SD035 大庆市委党校 孙莹 
以数字经济助力黑龙江省构建 

现代产业体系的对策研究 

2022SD036 大庆市委党校 邹悦 
以红色文化资源助推乡村振兴的对策研究

——以黑龙江省汤原县为例 
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2022SD037 
杜尔伯特蒙古族

自治县委党校 
王欣然 

凝心聚力谋“蝶变” 

——以杜尔伯特县域经济高质量发展为例

2022SD038 鸡西市委党校 王宗兴 
黑龙江省打造全域旅游发展路径研究 

——以鸡西市为例 

2022SD039 密山市委党校 麦忠微 
以文化铸魂引领龙江全域旅游经济 

高质量发展研究 

2022SD040 虎林市委党校 李苏江 
虎林市红色资源保护利用的 

现状与对策探析 

2022SD041 双鸭山市委党校 陈宏波 
构建“亲”“清”新型政商关系的 

法治化路径研究 

2022SD042 双鸭山市委党校 刘星 金融服务新龙江乡村振兴的路径研究 

2022SD043 双鸭山市委党校 徐丽 
数字赋能双鸭山市中小企业“专精特新”

转型升级研究 

2022SD044 集贤县委党校 徐丁 集贤县抗联历史与抗联精神传承探究 

2022SD045 宝清县委党校 李婷婷 
文旅融合发展助推乡村振兴 

——以宝清县为例 

2022SD046 饶河县委党校 崔冰 
浅议检察机关提起刑事附带民事公益诉讼

的完善路径——以饶河县为例 

2022SD047 饶河县委党校 王娜 
饶河县扶持中小微企业和个体 

工商户发展研究 

2022SD048 伊春市委党校 赵越鸿 伊春市森林生态产品价值实现路径研究 

2022SD049 友好区委党校 单连军 提能力转作风助推区域经济高质量发展 
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2022SD050 铁力市委党校 潘丽丽 

县域协同助力我省创意设计产业发展路径

的调查与思考——以“铁力市创意设计 

发展路径”为例 

2022SD051 汤旺县委党校 常红梅 扩产能 延链条是奏响建龙西钢发展之强音

2022SD052 七台河市委党校 安凤娇 
关于社会组织在乡村振兴中发挥的功能 

及其实现对策研究 

2022SD053 七台河市委党校 张俊峰 
新时代推动七台河市经济高质量发展的 

人才支撑研究 

2022SD054 勃利县委党校 侯宇 以“大食物观”保障粮食安全的路径研究

2022SD055 勃利县委党校 张林 
依托大数据为勃利县中小微企业 

纾困解难对策研究 

2022SD056 鹤岗市委党校 王艳 推进鹤岗旅游电子商务快速发展对策研究

2022SD057 鹤岗市委党校 孙旭 黑龙江打造向北开放新高地路径研究 

2022SD058 鹤岗市委党校 梁艳秋 
习近平总书记关于党的自我革命 

重要论述研究 

2022SD059 鹤岗市委党校 王海波 鹤岗市建设“生态和谐宜居城”对策研究

2022SD060 黑河市委党校 夏岩 黑河市全域旅游发展路径研究 

2022SD061 黑河市委党校 王玉辉 
边境地区人口安全对兴边富民行动的影响

研究——以黑河地区为例 

2022SD062 黑河市委党校 张蕾 
口岸城市黑河法治化营商环境建设 

对策研究 
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2022SD063 黑河市委党校 臧智俐 
粮食安全视野下黑河市发展大豆产业 

对策研究 

2022SD064 北安市委党校 李伟竹 
新时代打造优质县域人才生态对策研究 

——以北安市为例 

2022SD065 北安市委党校 赵金东 推动北安市发展文化创意产业对策研究 

2022SD066 逊克县委党校 关颖 
东北全面振兴战略下逊克县产业发展 

路径探究 

2022SD067 逊克县委党校 兰程程 
关于县域健全“四个体系”推进能力作风

建设常态长效对策研究——以逊克县为例

2022SD068 
五大连池 

市委党校 
张宁 五大连池市冰雪产业发展升级路径探究

2022SD069 孙吴县委党校 夏传莹 
黑龙江省加强农村基层党组织建设 

助力乡村振兴对策研究 

2022SD070 嫩江市委党校 曾兆富 
嫩江市依托资源优势对标 

农垦九三分公司高标准农田建设研究 

2022SD071 嫩江市委党校 宋延红 
乡村振兴视域下县域党建引领基层 

组织建设的实践研究——以嫩江市为例 

2022SD072 爱辉区党校 杨立国 
黑河市发展绿色农业助推乡村 

全面振兴的对策研究 

2022SD073 爱辉区党校 杨云霞 
新时代历史文化名城保护与发展路径研究

——以黑河市爱辉区为例 

2022SD074 绥化市委党校 王冬梅 
推进机关能力作风建设建立常态长效化的

路径选择 

2022SD075 绥化市委党校 赵爽 
做优做强“寒地黑土”品牌 

推动县域经济高质量发展 
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2022SD076 绥化市委党校 李丹 
乡村振兴背景下绥化市培育农村 

创新创业人才的路径研究 

2022SD077 绥化市委党校 唐志岩 
习近平总书记关于新时代党校工作的 

重要论述研究 

2022SD078 青冈县委党校 徐丽仙 

向新 聚势 谋远—黑龙江省县域经济 

高质量发展探思——以青冈县打造 

“四个百亿产业园”为例 

2022SD079 海伦市委党校 闫柯月 
新发展格局中推动龙江县域经济 

高质量发展研究 

2022SD080 肇东市委党校 黄  刚 
肇东打造城市社区治理共同体实践 

路径研究 

2022SD081 庆安县委党校 常洪华 党建引领城市基层治理问题研究 

2022SD082 望奎县委党校 申军 
强化能力作风建设助推乡村文化振兴常态

长效路径探析 

2022SD083 
大兴安岭 

地委党校 
马春丽 

以生物经济新兴产业为新引擎， 

构建林区现代产业体系对策研究 

2022SD084 
大兴安岭 

地委党校 

娜仁格日

勒 
大兴安岭地区农林产品品牌发展路径研究

2022SD085 松岭区委党校 米雪 
松岭区优化营商环境存在的问题 

及解决路径 

2022SD086 呼中区委党校 刘长华 新时代弘扬传承大兴安岭精神路径研究 

2022SD087 
加格达奇 

区委党校 
闫玲 加强基层领导干部作风建设对策研究 

2022SD088 
黑龙江省农垦 

管理干部学院 
陈志新 

黑龙江垦区农文旅康养产业 

高质量发展研究 
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2022SD089 
黑龙江省农垦 

管理干部学院 
宋红丽 

北大荒集团农场企业化模式下 

人才队伍建设实现路径研究 

2022SD090 
黑龙江省农垦 

管理干部学院 
邹宝吉 北大荒精神新的时代内涵研究 

2022SD091 森工党校 许丹 建设更高水平的法治黑龙江路径研究 
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附件 2 

全省党校（行政学院）系统课题重要事项 
变更审批表 

课题名称  
批准号 

 

课题负责人  （原）工作单位  

研究类型 A 应用研究  B 基础研究  C 综合研究  D 其他研究  

立项时的计划 

完成时间 
 （原）成果形式  

联系电话 （手机）                        （办）               

变更内容（请在对应的方框内打勾）:   

延期：（此次申请延期至      年   月） 

□变更课题负责人  □变更课题组成员              □改变成果形式 

□改变课题名称    □研究内容有重大调整          □自行中止课题 

□撤项            □其他                   

变更事由（延期须写明此次申请延期理由、课题进展情况、已发表的阶段性成果等；

变更课题负责人或课题组成员须写明变更理由和新课题负责人或课题组成员的性别、出

生年月、研究方向、职称、工作单位、联系电话等情况；如写不下请另加页）： 

 

 

                         所在单位科研管理部门（签章）： 

                                                 年   月   日 
 


